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Erweitern Sie Ihre beruflichen Kompetenzen und 
profitieren Sie von unseren Weiterbildungskursen 
in den Bereichen:

•	Auszubildende / Ausbilder
•	Wirtschaft
•	Technik, Informatik und Medien
•	Handel, Logistik und Verkehr
•	Gesundheits- und Sozialwesen
•	Pädagogik
•	Sprachen

Wir beraten Sie gern zu Ihren Möglichkeiten!

IHK-Aufstiegsfortbildung

Geprüfte/r
Logistikmeister/in

Akademie für Wirtschaft und Verwaltung GmbH
Blochmannstraße 2 (Straßburger Platz)
01069 Dresden

Telefon:	 0351 25 85 68 94-35
Telefax:	 0351 25 85 68 94-18
E-Mail:	 weiterbildung@awv.de



Ziel der Weiterbildung

Mit der Weiterbildung zum/zur Geprüften Logistik- 
meister/in werden Sie auf die bundeseinheitliche Ab-
schlussprüfung vor der IHK vorbereitet.
Die Logistikbranche ist seit vielen Jahren einer der wich-
tigsten Wirtschaftsfaktoren unseres Landes. Der Wandel 
von Tätigkeiten – und damit verbunden die Veränderun-
gen von Berufs- und Funktionsfeldern – sind erkennba-
re Gestaltungsmerkmale zum Erhalt und Ausbau von  
Investitionsimpulsen.

Als Geprüfte/r Logistikmeister/in wirken sie mit bei der 
Planung und Einrichtung von Betriebsmitteln, übertra-
gen Aufgaben an Mitarbeiter unter Berücksichtigung 
der Leistungsfähigkeit, Qualifikation und Eignung. Sie 
überwachen Kostenentwicklungen und stellen Kontrol-
len der ein- und ausgehenden Erzeugnisse sicher. Sie 
gewährleisten ein störungsfreies und termingerechtes 
Arbeiten und optimieren die Zusammenarbeit mit an-
deren Betriebsteilen.

zugangsvoraussetzungen

Zulassung zum Prüfungsteil
„Grundlegende Qualifikationen“

•	anerkannter Ausbildungsberuf aus dem Bereich 
der Logistik ODER

•	sonstiger anerkannter Ausbildungsberuf und  
danach eine mindestens einjährige Berufspraxis  
ODER

•	4 Jahre einschlägige Berufspraxis

Zulassung zum Prüfungsteil
„Handlungsspezifische Qualifikationen“

•	Ablegen des Prüfungsteils „Grundlegende  
Qualifikationen“ sowie jeweils mindestens  
ein weiteres Jahr Berufspraxis

Zielgruppe

Mitarbeiter aus dem Logistikbereich, die fachliche aber 
auch betriebswirtschaftliche Funktionen wahrnehmen 
und beruflich aufsteigen wollen.

lehrgangsinhalte

Modul 1: Berufs- und arbeitspädagogische Qualifikation

Modul 2: Grundlegende Qualifikationen

1	 Rechtsbewusstes Handeln

2	 Betriebswirtschaftliches Handeln

3	 Methodenanwendung

4	 Zusammenarbeit im Betrieb

5	 Berücksichtigen naturwissenschaftlicher und technischer 

Gesetzmäßigkeiten

Modul 3: Handlungsspezifische Qualifikationen

1	 Logistikprozesse

2	 Betriebliche Organisation und Kostenwesen

3	 Führung und Personal


